Curriculum Vitae

José Antonio Corrales Gonzales
Calle El Boulevard 141, Of. 1003 — Santiago de Surco
ntoni rral nzal mail.com
Celular: 993 482 248

Abogado, graduado, titulado y con estudios de Maestria concluidos en la Pontificia Universidad
Catodlica del Perl, en Derecho de la Propiedad Intelectual y de la Competencia. Cuenta con
estudios de especializacion en Contrataciones del Estado por la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, en Derecho Administrativo por la Pontificia Universidad Catélica del Perd y en
Arbitraje por la Universidad Continental. Cuenta ademas con Certificacion Internacional (Master
Certificate) por la Université Laval (Canadd) en Contratacion Publica Orientada a Resultados. Y
con estudios de especializacion en habilidades directivas, gestion publica y planeamiento
estratégico por la Universidad de San Martin de Porres, asi como sobre mejores practicas
internacionales en materia de compras publicas por el Institute for Development in Economics
and Administration. Ademas cuenta con estudios de Negociacion (Harvard Graduate School of
Education/CMI International Group, LLC) y titulo de Conciliador Extrajudicial, reconocido por el
Ministerio de Justicia.

Areas de experiencia: En el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE) ha
desempefiado los cargos de Subdirector de Procesos Arbitrales (2012/2013), Director de Arbitraje
Administrativo (2013/2015) y Vocal del Tribunal de Contrataciones del Estado (2015/2018). Ha
patrocinado judicialmente a INDECOPI en procesos relativos a derecho de la propiedad intelectual y
derecho de la competencia. Asesoria legal a los diversos 6rganos administrativos y resolutivos del
INDECOPI. Asesoria legal a diversas Entidades Publicas en materia de gestion administrativa,
planeamiento, contratacion publica, procedimientos administrativos de diversa indole, supervision y
patrocinio de procesos arbitrales y judiciales, elaboracién de documentos de gestion y proyectos de
dispositivos legales de diverso nivel normativo.

Se ha desempefiado como Arbitro, en una pluralidad de procesos arbitrales, tanto institucionales
como ad-hoc, habiendo ejercido docencia en diferentes universidades y cursos de especializacién
en materia de Contrataciones del Estado y Arbitraje. Expositor en eventos sobre dichas materias.
Cuenta con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Arbitros RNA-OSCE.

I. Educacion (pre y post-grado)

Pontificia Universidad Catd6lica del Peru
Curso de Especializacion en Derecho Administrativo para Arbitros

Universidad Continental
Diplomado de Especializacién en Arbitraje

Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Diplomado en Contrataciones del Estado con mencién en Licitaciones, Contrataciones y
Adgquisiciones con el Estado - OSCE

Université Laval - Institute for Development in Economics and Administration
Mejores précticas internacionales y métodos innovadores en la etapa precontractual

Université Laval - Institute for Development in Economics and Administration
Mejores précticas internacionales y métodos innovadores en la Administracion de Contratos

Universidad de San Martin de Porres
Diplomado en Habilidades Directivas

Asociacién Promotora de Centros de Conciliacién Concilium
Conciliador Acreditado por el Ministerio de Justicia

Pontificia Universidad Catolica del Peru
Maestria en Derecho de la Propiedad Intelectual y de la Competencia (estudios concluidos)


mailto:antoniocorralesgonzales@gmail.com

American University — Washington College of Law
2023 Summer Program on International Comercial Arbitration

Harvard Graduate School of Education —Massachusetts, EE.UU.
Methods of the Harvard Negotiation Project (org.CMI International Group, LLC)

Pontificia Universidad Catélicadel Peru

Titulo profesional de Abogado (2000).
Egresado de Facultad de Derecho (1996).

Il. Experienciaprofesional

MARCIONELLI ABOGADOS SAC (Febrero 2022- a la fecha)

Abogado encargado de la asesoria en temas de contratacion publica, derecho de la construccion,
derecho administrativo, arbitraje y procesos judiciales de diversa naturaleza.

INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE
LA PROPIEDAD INTELECTUAL — INDECOPI (Designado 05.09.2018 — 07.07.2022)

Miembro de la Comision de Dumping, Subsidios y Eliminacion de Barreras Comerciales No
Arancelarias, la misma que se encarga de velar por el cumplimiento de las hormas destinadas a
evitar y corregir las distorsiones de la competencia generadas por las importaciones de productos
subsidiados 0 a precio dumping. Asimismo, la Comisidon ha asumido la funcién del control
posterior y eliminacién de barreras comerciales no arancelarias, conforme a los compromisos
contraidos en el marco de la Organizacion Mundial del Comercio (OMC).

ESTUDIO BALBI CONSULTORES ASOCIADOS (Marzo 2019 — Enero 2022)
Abogado encargado de la asesoria en temas de contratacién publica, derecho administrativo y
procesos contencioso administrativos.

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO-OSCE (Enero
2012- Diciembre 2018)

(Mayo 2015 a Diciembre 2018)

Vocal del Tribunal de Contrataciones del Estado, méxima instancia administrativa en la solucién
de controversias originadas en la etapa selectiva de los procesos de seleccién en contratacion
estatal, ademas encontrarse a cargo de procedimientos de caracter sancionador por la comision
de infracciones previstas en la legislacion sobre contratacion estatal.

(Mayo 2013 a Mayo 2015)
Director de Arbitraje Administrativo, siendo el érgano de linea a cargo de desarrollar las
actividades relacionadas con los mecanismos de soluciéon de controversias que surgen en las
contrataciones del Estado.

- Responsable del Sistema Nacional de Arbitraje y de conducir los procedimientos
administrativos vinculados a los procesos arbitrales sobre Contrataciones del Estado.

- En tal calidad, se ha participado en la elaboraciéon de la nueva Ley de Contrataciones del
Estado y su proyecto de Reglamento, especialmente en el disefio normativo de los
mecanismos de solucién de controversias en materia de ejecucion contractual.

- Miembro del Comité de Calidad de OSCE, responsable de evaluacion y discusion de
politicas institucionales en materia de contratacion publica.

- Responsable Técnico ante el MEF del programa presupuestal "Contrataciones Publicas
Eficientes".

- Miembro del Comité de Etica del OSCE, 6rgano encargado de la aplicacion del Codigo de
Etica de la Funcién Publica

(Enero del 2012 a Abril del 2013)*
Subdirector de Procesos Arbitrales, responsable de la gestion y organizacién de los procesos
arbitrales a cargo del Sistema Nacional de Arbitraje (SNA-OSCE).

1 Excepto periodo de encargatura en Secretaria del Tribunal de Contrataciones del Estado.


http://www.wto.org/

(Setiembre 2012 — Diciembre 2012)
Secretario (e) del Tribunal de Contrataciones del Estado, encargado de brindar soporte técnico y
juridico alas Salas del Tribunal de Contrataciones del Estado en las materias de su competencia.

INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DE LA PROTECCION DE
LA PROPIEDAD INTELECTUAL - INDECOPI (2002 —2011)

Apoderado/Ejecutivo 1 de la Gerencia Legal, encargado del patrocinio de la entidad en procesos
jurisdiccionales, para la defensa de las resoluciones emitidas por los diferentes Grganos
resolutivos de la institucion, asi como prestar asesoria a la Alta Direccion, gerencias y 6rganos
funcionales de la entidad (Comisiones) en materia de derecho de la competencia, derecho
concursal y propiedad intelectual, derecho administrativo, gestion institucional y contrataciones
del Estado,

ESTUDIO BALBI CONSULTORES ASOCIADOS (1996 — 2002)

Abogado Asociado encargado de la asesoria integral en gestién administrativa, patrocinio en
procesos administrativos y judiciales proporcionada a diferentes entidades y empresas del sector
publico y privado, principalmente en las areas de Derecho de la Competencia y Propiedad
Intelectual, Derecho Administrativo, Civil, Procesal Administrativo y Procesal Civil.

Entre las entidades publicas a las que se ha brindado asesoria se puede mencionar a INDECOPI,
el Poder Judicial, el Ministerio de Trabajo y Promocién Social (hoy, Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo), la Comisién de Promocion de la Pequefia y Micro Empresa -
PROMPYME, la Superintendencia de Banca y Seguros - SBS, entre otras.

COMISION DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA - COPRI (2001)
Asesor legal del Comité Especial de Promocion a la Inversion Privada de Nuevos
Establecimientos Penitenciarios.

Ill. Experiencia Docente

. Pontificia Universidad Catdlica del Pera (PUCP) 2016 - 2019
Diplomados en Derecho Administrativo y Contrataciones Publicas

) Universidad Alas Peruanas 2007 — 2009
Curso Marcas y Patentes
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

IV. Otros estudios, especialidades y eventos

A nivel internacional.-

¢ METHODS OF THE HARVARD NEGOTIATION PROJECT (Massachusetts, EE.UU.)
Harvard Graduate School of Education/CMI International Group — 40 hs.

¢ APEC REGIONAL WORKSHOP ON ANTIDUMPING AND SAFEGUARDS
(Bangkok, THAILANDIA)
Organizacion Mundial de Comercio — 28 hs. (a)

A nivel nacional.-
En calidad de expositor invitado:

¢ PRIMER ENCUENTRO REGIONAL SOBRE “CONTROL CONCURRENTE,
ARBITRAJE Y JRD EN CONTRATACIONES DEL ESTADO
Colegio de Ingenieros del Pertd — Consejo Departamental de la Libertad.

e CONVERSATORIO “ANALISIS A LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA LCE
SOBRE ARBITRAJE
Centro de Arbitraje y Resolucién de Disputas CARD — ANKAWA INTL.

¢ |ll Conversatorio sobre el proyecto de Ley de Contrataciones del Estado
Cémara Peruana de la Construccion

¢ CONFERENCIA “EL ARBITRAJE EN CONTRATACIONES CON EL ESTADO”
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos



| CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHO DE LA CONSTRUCCION —-CIDEC
2014

Sociedad Peruana de Derecho de la Construccion

CURSO DE ESPECIALIZACION DE ARBITRAJE EN CONTRATACIONES CON EL
ESTADO

Colegio de Abogados de Ucayali

VIII CONGRESO INTERNACIONAL DE ARBITRAJE

Pontificia Universidad Catolica del Pert

CONVERSATORIO SOBRE SOLUCION DE CONTROVERSIAS EN
CONSTRUCCION

Pontificia Universidad Catolica del Pert

SEMINARIO DE ALTA ESPECIALIZACION “PRINCIPALES MODIFICACIONES A
LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO”
Universidad Nacional de Ucayali

En calidad de participante:

2023 SUMMER PROGRAM ON INTERNATIONAL COMERCIAL ARBITRATION
American University —Washington College of Law

I WORKSHOP SOBRE ARBITRAJE ADMINISTRATIVO PARA MAGISTRADOS Y
PROCURADORES PUBLICOS

Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE — 3 horas.

VI CONGRESO INTERNACIONAL DE ARBITRAJE

Pontificia Universidad Catdlica del Per( — 12 horas (a)

V WORKSHOP SOBRE ARBITRAJE EN OBRAS PUBLICAS

Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE — 2 horas
TALLER “LIDERANDO A TRAVES DEL CAMBIO”

ESCUELA DE POSTGRADO UPC - OSCE- 8 horas

VIl CONGRESO LATINOAMERICANO DE ARBITRAJE- Universidad de Lima-
Instituto Peruano de Arbitraje — 45 horas

CONFERENCIA INTERNACIONAL “SOLUCION DE CONTROVERSIAS EN LA
CONSTRUCCION”

Pontificia Universidad Catdlica del Pert — Sociedad de Derecho de la Construccion
MESA DE DIALOGO ENTRE EL PODER JUDICIAL Y EL ORGANISMO
SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

Poder Judicial — 2 horas

VI TALLER DE DERECHO ADMINISTRATIVO: CONTRATACION PUBLICA
Pontificia Universidad Catdlica del Pert — 12 horas

VIl CONGRESO LATINOAMERICANO DE ARBITRAJE-

Instituto Peruano de Arbitraje — 45 horas

DISPUTE RESOLUTION BOARD FOUNDATION REGIONAL CONFERENCE
Dispute Resolution Board Foundation

USO PRACTICO DE LOS CONTRATOS FIDIC

(Lima, Pert)

BID — FIDIC — LAMBAL FORMACION

TALLER “PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN MATERIA DE COMPRAS
PUBLICAS”

Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE — 8 horas.
SEMINARIO “NUEVO REGLAMENTO DE CONTRATACIONES DEL ESTADO
APROBADO MEDIANTE D.S. 350-2015-EF”

Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE — 16 horas.
TALLERES DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2012-2016 OSCE
Gerens Escuela de Gestion y Economia — 32 horas

CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHO CIVIL PATRIMONIAL.

Pontificia Universidad Catdlica del Pert — 12 hs. (a)

FORO PARA EXPERTOS “REFORMA DE LA LEY DE REESTRUCTURACION
PATRIMONIAL”.

Indecopi — 6 hs. (a)

CURSO DE CONCILIACION

Concilium — 78 hs.



Idiomas:

TALLER ACADEMICO “REGULACION ECONOMICA DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS”

Indecopi — 3 hs. (a)

SEMINARIO NACIONAL DE LA OMPI SOBRE LA PROTECCION DE PATENTES
Indecopi — 6 hs. (a)

CHARLA DE CAPACITACION “PRECEDENTE DE PROTECCION AL
CONSUMIDOR: Consumidor Final”

Indecopi — 3 hs. (a).

CHARLA INTERNA DE CAPACITACION “PRECEDENTE SOBRE PUBLICIDAD
COMPARATIVA”

Indecopi — 3 hs. (a).

SEMINARIO DE ESTUDIO AL NUEVO CODIGO PROCESAL CONSTITUCIONAL
Colegio de Abogados de Lima/Palestra - 6 hs. (a)

CHARLA INTERNA DE CAPACITACION “LOS TRATADOS Y EL ORDENAMIENTO
JURIDICO INTERNO PERUANO”

Indecopi — 3 hs. (a).

CHARLA INTERNA DE CAPACITACION “ABUSO DE POSICION DE DOMINIO EN
EL MERCADO”

Indecopi — 3 hs. (a).

CHARLA INTERNA DE CAPACITACION “PRECEDENTE SOBRE REPRESION DE
LA COMPETENCIA DESLEAL”

Indecopi — 3 hs. (a).

CHARLA INTERNA DE CAPACITACION “PRECEDENTE EN MATERIA
CONCURSAL”

Indecopi — 3 hs. (a).

CURSO DE CAPACITACION EN TEMAS ECONOMICOS

Indecopi — 9 hs. (a).

CHARLA INTERNA DE CAPACITACION “PRECEDENTE SOBRE PRINCIPIO DE
VERACIDAD PUBLICITARIA”

Indecopi — 3 hs. (a).

SEMINARIO “CAPACITACION DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO”

Unidad de Inteligencia Financiera — 3 hs. (a)

SEMINARIO SOBRE CONSUMOS FRAUDULENTOS CON TARJETAS DE
CREDITO Y DEBITO.

Instituto de Formacion Bancaria/Indecopi — 6 hs (a)

SEMINARIO “REFORMAS AL CODIGO PROCESAL CIVIL”

Gaceta Juridica — 4 horas

CURSO GENERAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Academia Mundial de la Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual — 31 horas

(a)
INGLES (nivel intermedio)
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Organismo
Supervisor de las
Contrataciones
del Estado

OSCE

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

La Subdireccidn de Registro, Acreditacidon y Monitoreo Arbitral de la Direccién de
Arbitraje del OSCE certifica que el abogado:

JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES

Se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Arbitros RNA-OSCE del Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE.

Lima, 04 de marzo de 2022

MARTIN GUILLERMO TORRES CATERIANO
Subdirector de Registro, Acreditacién y Monitoreo
Arbitral



UNIVERSIDAD NAQONAL MAYOR DE

SAN MARCOS | IN EDI

FACULTAD DE CIENGAS ECONGMICAS POSGRADOS®

ESPECIALISTA EN
CONTRATACIONES DEL ESTADO
CON MENCION EN LICITACIONES, CONTRATACIONES Y
ADQUISICIONES CON EL ESTADO - OSCE.

Se otorga el presente diploma a:

Jose Antonio Jesus Corrales Gonzales

Por haber culminado de manera exitosa los estudios en el
diplomado con un total de trescientos ochenta y cuatro (384)
- horas académicas, ciento veintiocho (128) horas lectivas,

equivalentes a ocho (8) créditos.

lca, 29 de agosto de 2020.

D oovér Rios Zuta \\-
Director ecano
Instituto Nacional de la Emp Faculta iendias Econdmicas

Desarrollo Integral. Universidad Nacional Mayer de San Marcos.

Ms%oca




DIPLOMADO EN CONTRATACIONES DEL EST, ADO CON MENCION EN LICIT, ACIONES, CONTRATACIONES Y

ADQUISICIONES CON EL ESTADO —- OSCE.

HORARIO: De 9:00 Am. a 1:00 P.m. y de 3:00 a 7:00 P.m.

TEMAS

ESPECIALISTAS

MODULO k ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION
PUBLICA EN EL PERU,
Sesién N°1;

del Estade,

dela Ley de C

Re b e B

Sébado 28 de marzo de 2020,

Sesidn N* 2

=  ElSistema Electrinico de las Contrataciones dol Estado -
SEACE,

*  ElRegistro Nadional de Proveedores ~ RNP,

- LuD‘ﬂcdtinNnrimnﬁdeAbns"dmhnlq"OSCEthlmml
= Actores del procedimiento de contratacidn: el Titular de lo
Entidad, e drea usuaria, el érganc encargado de las

contratadones y los comités de sefeccidn,
Mg. Victor Villanueva Sandoval.
Sdbado 11 de abril de 2020,

MODULO I: PLANIFICACION Y PREPARACION DE LA
COMPRA.
Sesidn N°3:
®  Plan Anual de Contrataciones = PAC y su relacisn con e Plan
Estratégico Institucional = PE! y Plan Operative

Institucional ~ PO,
= Evedimtedh i ”
*  El mequerimiento.
*  Férmula de reajuste: supuestas prohibidos y permitides.
= Sitemas y modalidades de contratacidn,
*  Organo a cargo del procedimiento de soleccidn: of Comité de
seleccidn y of Srgy do de las i
= Documentos del procedimiento de seleccién,
Mg. Victor Villanueva Sandoval.
Sébado 25 de abril de 2020.
MODULO Jil; MECANISMOS DE SELECCIGN DE
PROVEEDORES.
Sesién N° 4:

- Epvwadimiomd-s-heddny”mpm:hmm:uiqd
registro de participantes, consultas y cbservaciones ¢

MODULO V: REGLAS ESPECIALES APLICABLES A LA
EJECUCION DE LOS CONTRATOS DE OBRA PUBLICA.

Sesién N°7:

* Do jades para of perf

de obra.

Inicio y suspensidn de obra.

Intervencidn econdmica.

Valorizaciones.

Residente de obra y profesionales def contratista,
Supervisidn e inspeccidn.

del contrato

Sdbade 20 de junio de 2020.

MODULO VI: MECANISMOS DE SOLUCION DE
CONTROVERSIAS EN LA CONTRATAGION PUBLICA.

Sesidn N°&:

= E de apelacién, requisitas, s rivery
P de improcedencia, accién

= Garantia por scidn d de apelac
de devolucidn y ejecucidn,
Desistimlento def recursa.

Contenido de la resclucién que resuehve of recursa.

Materias conciliables, arbitrakes y los que pueden someterse a

las juntas de resolucidn de disputas.

*  Particulandades del arbitraje en materia de contratacidn
publica.

= Convenio arbitral.

= Tipos de arbitrajes, arbitroje institucional, arbitraje AD - HOC
ySNA OSCE.

= Fin de arbitraje.

* Laudo arbitral.

*®  Registro nadional de drbitros - RNA.

= Sistema de acreditacién de las instituciones arbitrales.

*  Régimen ético para el arbitraje en contrataciones con el

estado,

La condiliacidn, el arbitraje y ka junta de resolucidn de disputas

MG. VICTOR VILLANUEVA SANDOVAL.

* Mdster en Derecho de la Contratacién
Piblica por la Universidad Castilla - La
Manchq, Espafia.

e Abogado por la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos.

* Presidente de la cuarta Sala del Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado
- OSCE.

¢ Ex presidente del Tribunal de Contrataciones
del Estado - OSCE.

e Ex abogado de la Direccidn Técnica
Normativa del CONSUCODE.

* Ex subdirector de Supervisién y Monitoreo
del  Organismo  Superviser de las
Contrataciones del Estado - OSCE,

* Ex director de Supervisidn, Fiscalizacién y
Estudios del Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado - OSCE.

MG. RAFAEL ARAUZO AGUERO.

* Mdster en Gestisn de Operaciones y
Servicios Logisticos por la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos.

Ingeniero Industrial.

* Subdirector de Catalogacién y Gestidn de
Usuarios del SEACE del Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado
- OSCE.

» Ex director de la Direccién del SEACE del
Organismo Supervisor de las Contrataciones
del Estado - OSCE,

Se deja constancia que el presente documento ha sido inserito bajo el N° O18; del evento N° 443 y el libro N°
correspondiente al afio 2020, por lo que se expide el presente documento de reconocimiento pa

i6n de bases, ién de ofertas, evaluadidn y * Junta de resolucién de disputs
calificacidn, adjudicacién de la buena pro. = Dehinicidn, di de miembros y actividad
*  Rechazo y subsanadidn de ofertas Mg, Victor Villanueva Sandoval
- G del procedimienta de selecdc Sdbada 4 de julio de 2020,
= Lo Udtacdn Publica y e Concurso Poblco,
= Lo Adjudicacién simplificada. MODULO Vii: SE@CE V. 2.0 y 3.0: :COMO HALLAR
M. Victor Villanueva Sandoval, PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE MANERA EFECTIVA EN
Sdbado 9 de maye de 2020, EL SEACE?
Sesién N° 5 Sesién N° 9: SECTOR PUBLICO.
*®  La Seleccidn de consultores individuales. = Buscador de proceses de selecdién.
*  La Comparacidn de precios. *  Registro de informacidn,
*  LaSubasta inversa electrénica. *  Registro de kr formulacién d Jeas y ob fones
" Los catdlogos electrdnicos de Acuerdos Marco, electrdnicas.
* Supuestos de contratacidn directa. *  Registro de la presentacidn de ofertas electronicas.
Mg. Victor Villanueva Sandoval, M. Rafael Arauza Agiera
Sdbado 23 de mayo de 2020, Sébado 18 de julio de 2020,
MODULO IV: REGLAS DE EJECUCION Y GESTION DE LOS Sesién N®10: SECTOR PUBLICO.,
CONTRATOS PUBLICOS. = Buscador de procesos de seleccidn.
Sesidn N° & *  Registro de informacidn,
= Perfeccionamiento del contrato. *  Registro de I f idn o feas  ob
= Garantias fel limienta y por electrdnicas.
*  Modificaciones al contrato, *  Registro de la presentacién de ofertas electrdnicas.
= Adidenales y reducdiones. Mg. Rafael Arauzo Agiiers
= Ampliaciones de plazn, Sdbado 1da agasto de 2020,
= Subcontratacién.
= Penalidades contractuales. MODULO VIi: ELABORACION Y PRESENTACION DE
*  Resolugién y nulidad contractual. OFERTAS,
* Recepcidn y conformidad. Sesidn N°TL
= Vicios acultos. *  Pautas a tener en enta en ka elaboracién de la oferta:
Mg. Victor Villanueva Sandoval. d bli ia y facultativa. Casas pricticos.
Sdbado 6 dejunio de 2020 *  Dedaraciones juradas y d 5 i
*  Principales factores de evaluacién y método de califi
* Rechao de ofertas y subsanacisn.
«  Revisién respecto a do ;. i 5
Casos Précticos.
* Pautas y tips a tener en cuenta durante los actos de
de Ofertas y otorg, de buena pro,
* Cases de consorcios.
Mg. Victor Villanueva Sandoval.
Sdbado 15 de agosto de 2020,
Sesibn N° 12
Trabajo Aplicative Final: Exposicidn del Progecto Académico.
Ms. Victor Villanveva Sandoval,
Sdbado 29 de agosto de 2020,
CORRALES GONZALES JOSE ANTONIO JESUS
HRS. ACADEMICAS 384 HRS. CRITERIOS DE EVALUACION PORCENTAJE
HRS. LECTIVAS 128 HRS, EXAMEN POR SESION 25%
CREDITOS 8.0 TRABAJO APLICATIVO FINAL 75%
PROMEDIO 20 (Veinte)

ra los fines pertinentes.

Xl; libro de registro de certificac
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Nous attestons que

Jose Antonio- CORRALES GONZALES

a suivi avec succes le programme

Certificacion Internacional (Master Certificate) en
Contratacion Pablica Orientada a Resultados

offert conjointement par 1'Université¢ Laval et 'Institut IDEA International.

Québec, le 27 juin 2015
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Coprésident Directeur général de la
Institut IDEA International Direction générale de la formation continue
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El Instituto IDEA Internacional y El Organismo Supervisor de Iqs Contrataciones del Estado
oforga el presente cerlificado a:

JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES

Por haber aprobado el: Curso sobre Mejores Praclicas Internacionales y Métodos Innovadores

en la Elapa Precontractual

Realizado en la ciudad de Lima, del 12/04/2014 al 19/10/2014, con una duracion de 128

C s J\.

& NNy

£ 3 Gl T

s 7; B e

%4, e £ 2 Magali RejasDelgado
,,.v,.m...s»\ﬂ_,w?..,\\\\ .2% nla Eleculiva

- I\\l\ll
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El Instituto IDEA Internacional y El Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
olorga el presente certificado a:

JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES

Por haber aprobado el: Curso sobre Mejores Practicas Internacionales y Métodos Innovadores

en la Administracién de Contratos
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Vice-presidente y Direclor para/los paises hispanohablanfes - Emm_m nla Ejeculiva
Instituto IDEA Infernational \\\Oq anismo Supe To e las Contrataciones del Estado -



'ESCUELA DE POSTGRADO

La Escuela de Postgrado de Ia Universidad Continental

confiere el presente Certificado a:

CORRALES GONZALES JOSE ANTONIO JESUS

T e )

Por haber aprobado el U_wrog_p_uo DE ESPECIALIZACION EN ARBITRAJE,
‘realizado en la cludad a.o Lima, del 25 de Noviembre del 2014 al

26 a.o Marzo del 2015, con una duracion de 120 horas leclivas.

b
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m
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i )
tbm ZSAAOZ. tEZAVALETA
Y7 Direcior Acadéinico
Escuela de Postprada
Universidad Continental




A1 UNIVERSIDAD

ESCUELA DE POSTGRrADC

CERTIFICADO DE ESTUDIOS #: eruci.cec.osce 07620878

La Escuela de Postgrado de la Universidad Continental

Certifica que:

CORRALES GONZALES JOSE ANTONIO JESUS

Aprobd satisfactoriam
ESPECIALIZACION EN
Noviembre del 2014 al

ente los médulos que componen el DIPLOMADO DE
ARBITRAIJE, realizado en la ciudad de Lima, del 25 de
26 de Marzo del 2015, cumpliendo con sus 120 horas

lectivas.
Modulo Descripcién Nota
1 Aspectos Generales del Arbitraje 20
2 'El Arbitraje Administrativo 19
3 Convenio Arbitral 19
4 Actuaciones del Proceso Arbitral 19
5 Prueba y Peritaje en Arbitraje 17
6 Laudo Arbitral y Recursos 18
7 Anulacion de Laudos Arbitrales 19
PROMEDIO 19
Abril del 2015.

LEZ ZAVALETA
; ctor Académico

" Escuela de Postgrado
Universidad Continental



PONTIFICIA
UNIVERSIDAD

CATOLICA
DEL PERU

CERTIFICADO

El Centro de Analisis y Resolucion de Conflictos de la Pontificia Universidad
Catdlica del Peru certifica que:

JOSE ANTONIO CORRALES GONZALES
aprobd satisfactoriamente el Curso de Especializacion en Derecho
Administrativo para Arbitros, desarrollado del 2 de setiembre al 30 de noviembre

del 2019 con un total de 120 horas.

Lima, 8 de enero del 2020

MARLENE DEL PILAR ANCHANTE RULLE SILVIA VIOLETA RODRIGUEZ VASQUEZ
DIRECTORA SECRETARIA GENERAL

El presente cenificade y las firmas consignadas en ella han sido emitidas a lravés de medios digitales, &l amparo de lo
cispuesto en el arliculo 141-A del Cédigo Civil. "Articulo 141-A - En los casos en qua |a ley establezca que la
manifestacién de voluntad debe hacerse a ravés de alguna formalidad expresa o requerida de firma, ésta podra ser
generada o comunicada a Uravés de medics elecronicos, Oplicos o cualquier oo analogo. Tralandose de instrumenlos
publicos, la aulondad compelenle debeéra dejar conslancia del medic empleado y conservar una version integra para
su ulterior consulta ”




Plan de estudios Cédigo de verificacién: PBB2KYNB

Introduccion al Derecho Administrativo

Organizacién de Ia Adminlistracién Publica

Funcién Administrativa, la Actuacion de |a Administracién y el Acto Administrativo
Procedimientos Administrativos

Revision de los Aclos Administralivos: Medios Impugnativos Administrativos y
Judiciales

Derecho Administrativo Y Actividad Econémica
Taller Integrador Final

Calificativo: 18.00

Inscrito bajo el N° de documento digital 2020-653-B-0000041-01
en el Registro de diplomaturas y cerlificados de cursos especiales.

Lima, 8 de enero del 2020

IVAN ISRKEL CALDAS CHAVEZ
JEFE DE LA OFICINA CENTRAL DE
REGISTRO

Verifique la autenticidad de este documenlo digilal desde el enlace: wWww.pucp.edu.pe/cartificaciones






SDERATION INTERNATIONALE DES INGENIEURS.-CONS L o
e INTERNATIONAL FEDERATION OF CONSULTING ENGINEERS
EFFEEDN& NTERNATIONALE VEREINIGUNG BERATENDREG INGENIEURE
FEDERACION INTERNACIONAL DE INGENIERGS CONSUL 1 p i

Certifico que |
This is to certify thar -
JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES'

‘Ha asistido en Lima al curso *“Uso Préctico de | 0 ‘
de FIDIC), organizado por FIDIC y AMBAL FORMACION, e impartido por
- D. Pablo Laorden Mengual durante los dias 4 y 5 de Noviembre_de 2014.

Artended in Lima the course .“Practz_'c’c'zl Use of FIDIC Contracts” O‘UDIC"
Module 1), organized by FIDIC and LAMBAL FORMACION, and held by My.

Pablo Laorden on the 4% gng 5t November 2014. . . )

4 - S
— ~ 3 /‘t . /;//‘/ AT ‘
= = A - S ‘l
‘// ,/\.:-i-cp-c,:.ﬂ .-i/ i&-_'_.- )
Pablo Laorden Mengual

Fidel Jaramillo ~ s )
' Formador Acreditado de FIDIC -

Représentante en el Peri
Banco Interamericano de D_esarrollo ~ Accredited FIDIC Trainer

r

" Lima, 5 de Noviembre de 2014
Lima, 5% November_".?O] 4




A TRAVES DEL PRESENTE SE CERTIFICA QUE

ANTONIO CORRALES
ASISTIO A

DRBF Regional Conference
CELEBRADA EN LIMA, PERU EL 17 DE JULIO DE 2014

QS\,\.EA}V,\ A s

Christopher Miers, President
Board of Directors, Region 2
Dispute Resolution Board Foundation
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Arbitraje

8vo. CONGRESO LATINOAMERICANO DE ARBITRAJE
LAUDO ARBITRAL: ; DECISION QUE RESUELVE LA CONTROVERSIA O TRATADO DOCTRINARIO?

CERTIFICADO
0TORGADO A gOmmfmZHOz_O JESUS CORRALES GONZALES
POR SU PARTICIPACION COMO ASISTENTE

£N EL 8vo. CONGRESO LATINOAMERICANO DE ARBITRAJE, "LAUDO ARBITRAL: ;DECISION QUE RESUELVE LA CONTROVERSIA 0

TRATADO DOCTRINARIO”, REALIZADO EN LIMA DEL 28 AL 30 DE ABRIL DE 2014 Y EN CUSCO EL 1DE MAYQ DE 2014,
CON UNA DURACION DE 45 HORAS ACADEMICAS.

- /
D L T@\%

J05¢ DANIEL AIAADO VARCAS CARLOS ALBERTO S0TO COAGUILA JUANRAMON BALCELLS OLIVERD
FRESIERTE D€L COXSLI0 CORSULTND PRESDENTE EXECUTHO SECRETARD GENERAL
LESTITUAD PSRN UF JRRLIE - UKSITUTE FERVAXY S KESIFRALE - 113 TELSFGRICK B2 PERD




PONTIFICIA

foro UNIVERSIDAD
CATOLICA
E académico DEL PERU

Asociacion C ivil

| oﬁoamr el _uam.m:ﬁm Certificado a
§ el \ L) , | m : & o
,_Omm }zqwoz_po CORRALES GONZALES

._uo_. su _um_.n_n__umn_o:_ en nm_amn_ de mm_mﬁosﬂm al “VI ._.b_._.mw DE Um_ﬂmnIO

>UZ_Z_m._.w>._._<O nOZ._._ab._.>n_OZ 1Cw_._n>= ncm_ se _.mm__No m: _@ _uo:c:n_m h._
Universidad Catélica del Per( los a_mmm 7'y 8de Marzo, con un total de 12 horas _mnﬁ_<mm

.. ‘V ... , ~ ~v\..
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Lima, marzo del 2014

Maria Andrea Enciso Troche i i
Presidenta del Consejo Directivo Ugmmowwnmﬂwwmh_mﬁnm nnow_q e
ven
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RIE

PODER JUDICIAL
DEL PERU

Certificado

Otorgado a:

'ANTONIO CORRALES GONZALES

Por haber mmmmmao en calidad de PARTICIPANTE a la “Mesa de Dialogo entre el Poder Judicial y el Organismo Supervisor de las Contrataciones del
ma%... Actividad académica dirigida a los Jueces de las Salas Civiles con Sub Especialidad Comercial de la Corte Superior de Justicia de Lima, funcionarios
de la Direccion de Arbitraje Administrativo del OSCE y drbitros, realizada el dia lunes 02 de diciembre de 2013, bajo la modalidad presencial, en el horario de

15:00a 17:00 horas, en la Sala de Juramentos de Palacio Nacional de Justicia, con una duracion de dos horas lectivas, organizada por el Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial a través del Centro de Investigaciones Judiciales y el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado.

Contando con la participacion en calidad de expositor de los doctores: Irma Roxana Adela Jiménez Vargas-Machuca y Alex

== Presidente

Comisién Nacional de Capacitacion
de Jueces del Poder Judicial
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PONTIFICIA
'UNIVERSIDAD

CATOLICA
DEL PERU

CON cOoLARORACION 7 i<

CONSTANCIA N° 1128.- 653

El Director del Centro de Andlisis y Resolucién de Conflictos de la PUCP deja
constancia que

1/

CORRALES, ANTONIO

\

_Ha parﬁclpﬁdo en la Conferencia lnternamonal “Solucién de Controverslas en la’

. Construcclén desarrol!ado del 22y 23 de mayo de 2013

. '
\ ¥ ' ' s

Se explde la presente’ Constancia a sollcilud del interesado paralos’ fnes Y usos a
que hubiere lugar. '

S ¢
) !

Lima, 23 de mayo de'2013

s Cesar Guzman- Barron Sobrevilla | )
Darector

A
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Vil CONGRESO LATINOAMERICANG DE ARBITRAJE
"L0S ACTORES EN EL ARBITRAJE: LO QUE DEBEN Y NO DEBEN HACER"

CERTIFICADO
oroncano o __JOSE ANTONIO CORRALES GONZALES

porsuparTIcPacioN como _ ASISTENTE

EN EL VIl CONGRESO LATINDAMERICANO DE ARBITRAJE “LOS ACTORES EN EL ARBITRAJE: LO QUE DEBEN Y NO DEBEN HACER"
REALIZADO EN LIMA - PERU DEL 24 AL 26 DE ABRIL DE 2013, CON UNA DURACION DE 45 HORAS ACADEMICAS.

\\\N o ,\. 44 p/?% = Q\Y ﬁ//f

‘

DELIA REVOREDO MARSANO DE MUR CARLOS ALBERTO SOTO COAGUILA ._ﬁ.;z LUIS AVENDAfIO VALDEZ 03V/ALDO HUNDSKOPF EXEBIO
PRESIDERTA DEL CONSEJQ CONSULTIVO DEL IP PRESDENTE EJECUTVD PRESDENTE A * URCANO DE LA FMARLIAD OF DEFECHO
INSTITUTO PERUANO DE ARBITRAJE - IPA INSTITUT PERUANO BE ARBITRAJE - IPA CAPITULD PERVA%O DEL CLUB £SPAROL DEL ANBITRAJE , UUNLRVIOAD D L1MA




'DIVISIONJ f~EMPRESARIAL;Y DE LIDERAZGOjT_‘

 ESCUELA DE POSTGRADO pr LA UPC

Otorga el presente Diploma a

CORRALES GONZALES JOSE ANTONIO JESUS

en reconocimiento por haber participado en el taller:

“LIDERANDO A TRAVES DEL CAMBIO”

desarrollada para ORGANISMO SUPERVISOR DE CONTRATACIONES
DEL ESTADO, los dias 8 y 9 de noviembre 2012,
con una duracion de 8 horas.

i T ESCUELA DE POSTGRADO

Divisién Empresarial y de Liderazgo
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CERTIFICADO

El Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado, a través de la Direccidn de Arbitraje
Administrativo, deja constancia que el sefior(a);

José Antonio Corrales Gonzdles

ha participado en el evento “V Workshop sobre Arbitraje en Obras Pblicas”, realizado el dia 29
de octubre de 2012, en el local institucional del OSCE, con una duracién de dos (2) horas

lectivas.
Lima, octubre de 2012

Fabiola Paulet Montea
Directora de Arbitraje Administr
Organlsmo Supervisor de las
Contrataciones del Estado - OSCE

£ LI\ T T P ) sp————— ot 3 b b e |




usos a que hublere lugar.
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PONTIFICIA =
UNIVERSIDAD ‘~
CATOLICA |
DEL PERU . o " .

=

CONSTANCIA N°'187-653 -

) . .
'"El Director del Centro de Anallsls Y Resolumén de Conﬂlctos de Ia PUCP deja i

-constancna que: ' : :
! ]

CORRALES GONZALES JOSE ANTON|O .

Ha parﬂc:pado en el \¥4| Congreso Internac1onal de Arbltraje desarrollado del 3

al 7 de setlembre de 2012 ' ‘ T

Se explde Ia pPresente ConstanCIa a sohcutud delxlnteresado para los -,ﬁrieé Y

4"' i ’
. . 4 C

Lima, 7 de setiembre de 2012

César Guzman-Barrdn Sobrevilla
Director . \
’ . o0




1 ) f
i g 7 o o

¥ 19 EVER A |

EEF ,_..a.,.ﬁ

\ | 4 '
3 | Y = P A j d
N i A I A G E [EARen : ‘
v ' ' \ CRA \ ¥ 7 aad _'. { i v

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Nacional de Arbitraje del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (SNA-OSCE), a traves de la
(ireccién de Arbitraje Administrativo del O5CE, deja constancia que el sefior(a);

CORRALES GONZALES, JOSE ANTONIO JESUS

ha participado en el evento "Il Workshop sobre Arbitraje Administrativo para Magistrados y Procuradores Publicos:
Arbitraje en Obras”, realizado el dia 07 de junio de 2012, en el local institucional del OSCE, con una duracién de tres (3)
horas lectivas.

o WS ¢y, Jests Maria, 07 de junio de 2012.

O e N

FABIOLA PAULET MONTE
Directora de Arbitraje Administra el OSCE
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ntrataciones del Estado del Organismo Supervisor de las

Designan vocales del Tribunal de Co
s del Estado — OSCE

Contratacione

RESOLUCION SUPREMA N* 015-2015-EF

Lima, 30 de abril de 2015

CONSIDERANDO: )
robada mediante Decreto

e la Ley de Contrataciones del Estado, ap
bunal de Contrataciones del Estado del

Que, el articulo 64 d
Legislativo N® 1017, establece que los vocales del Tri
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado- OSCE son elegidos por concurso publico
.y designados por un periodo de tres (03) afos; :
ublicada el 05 de mayo de 2012, se
| Tribunal de Contrataciones del Estado, a los profesionales
Héctor Marin; Lazo Herrera, Maria Elena; Rojas
Villanueva sandoval, Victor Manuel, cuyo plazo

Que, mediante Resolucion Suprema N° 032-2012-EF, p
designo en el cargo de vocales de
Becerra Farfan, Maria Hilda; Inga Huaman,
Villavicencio de Guerra, Maria del Guadalupe; Y

de designacion vence el 05 de mayo de 2015;
da el 29 de junio de 2012, se

Que, con Resolucién Suprema N° 042-2012-EF, publica
designé en el cargo de vocales del Tribunal de Contrataciones del Estado, entre otros
profesionales, a Arteaga Zegarra, Mario Fabricio; Y Sifuentes Huaméan, Mariela Nereida, cuyo

plazo de designacion vence el 29 de junio de 2015;
procedimiento para los

F se aprobd el
s del

emo N° 034-2015-E
ales del Tribunal de Contratacione

Que, mediante Decreto Supr
leccion de los voc

concursos publicos de evaluacién y se

Estado del OSCE;
emo N° 034-2015-EF establece que Ia Comisién

Que, el articulo 10 del Decreto Supr
la evaluacion y seleccion de vocales, entrega al Ministro de
co (05) dias habiles contados desde el dfa

lazo no mayor de cin
siguiente de la fecha de publicacion de los resultados de la entrevista personal, 1a relacién de los
bunal de Contrataciones del

postulantes seleccionados para su designacion como vacales del Tri
Estado, asi como su Informe Final sobre el concurso publico realizado;

Multisectorial encargada de
Economia y Finanzas en un p

o antes citado, el Ministro de Economia
elacion final con los postulantes que
es para ser designados como vocales, conjuntamente con el

fectos que se realice la designacién a través de una resolucién
y Finanzas, donde se incluya la fecha en que

|Icanzado;

o al articulo 11 del Decreto Suprem

Que, de acuerd
dente de la Republica lar

y Finanzas presenta al Presi
alcanzaron los mayores puntaj

Informe Final de I2 Comisién, a €
suprema refrendada por el Ministro de Economia
asumen el cargo respectivo de acuerdo al orden de meérito a
o de la designacién de once (11) vocales del
Multisectorial de evaluacion y seleccion de
s del Estado del OSCE, la misma que ha presentado al
16 de 2bril de 2015, donde comunica

(5) postulantes seleccionados

Que, considerando el proximo vencimient
mencionado Tribunal, se constituyo una Comision
los vocales del Tribunal de Contratacione
Ministro de Economiay Finanzas su Informe Final de fecha
los resultados del procedimiento efectuado y la relacion de cinco

para su designacion respectiva;
Tribunal de

gnar a los vocales del
curso publico

sentido, resulta pertinente desi
ltados obtenidos en el con

Que, en ese
e alosresu

Contrataciones del Estado del OSCE, conform



efectuado en concordancla con el procedimiento previsto en el Decreto Supremo N* 034-2015-

EF;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N* 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo; vy

en el Decreto Supremo N° 034-2015-EF que aprueba el procedimlento para los concursos
publicos de evaluacién y seleccidn de los vocales del Tribunal de Contrataciones del Estado del

Organismo Supervisor de las Contrataclones del Estado-OSCE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar, a partir del 06 de mayo de 2015, en el cargo de vocales del Tribunal
de Contrataciones del Estado del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE,

a los siguientes profesionales:

1. Corrales Gonzéles, José Antonio Jesus.

2. Gil Candia, Gladys Cecilia.
3. Villanueva Sandoval, Victor Manuel.

Articulo 2.- Designar, a partir del 30 de junio de 2015 en el cargo de vocales del Tribunal
de Contrataciones del Estado del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE,

a los siguientes profesionales:

1. Arteaga Zegarra, Mario Fabricio.
2. Sifuentes Huaman, Mariela Nereida.

Articulo 3.- La presente Resolucidn Suprema es refrendada por el Ministro de Economia

y Finanzas.

Registrese, comuniquese y publiquese.

OLLANTA HUMALA TASSO
Presidente de la Republica

ALONSO SEGURA VASI
Ministro de Economia y Finanzas
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ANEXOC

METODOLOGIA DE ELABORACION DEL INDICE DE
POSICION EN EL “RANKING DE CUMPLIMIENTO DE METAS®
ESTABLECIDAS AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019

La posicidn que cada municipalidad tanga en el "Ranking
do cumplimients de metas”™ ge determina a parlir de un
incice 7, el que tiene tres componentes: () un componente
@ determinado por la sumatoria del puntaje ponderado de
metas cumplidas de las estatlecidas al 31 de diciembre cel
a%0 2019; (i) un componente A compuesto peor la prepercidn
de metas, establecides al 31 de diciembre del afo 2018,
en las cuales se cumplié la totalidad de actrvidades: y (i)
un eompenente M compuesto por la propercidn de metas
cumplidas, respecto de las establecidas a! 31 de diciembre
del afio 2018.

En ese sentido, el Indice J se construye considerando
lo siguiente:

a. Cada grupo de municipzlidades (A.B,C,D.E,Fy
G) tiene un "Ranking de cumplimiento de metas”,

b. Para el calculo de los componentes o y B, el
Indice I considera los resultados obtenidos por cada
municipalidad en cada una de las metas establecidas 2l
31 de diclembre del afio 2012.

c. Para el componente M se toma en cuenta el niemero
de metas cumplidas en el periodo inmediato anterior
(establecldas al 31 de diciembre de! 250 2018), entre el
nimero total de metas establecidas para dicho periodo.

Componente o

Se calcula considerando la suma ponderada de
los puntajes alcanzados en las metas, de acuerdo a lo
establecido en el Anexo N° 2 de estos Procedimientos.

Con el fin de gue el componente o tome valores
entre 0 y 1, para cada grupo de municipalidades, se
divide la suma ponderada de Ios puntajes obtenidcs por
cada municipalidad entre el valor maximo alcanzado en el
periodo. Dichos valores maximos se determinan a partir del
mayor puntaje ponderado que se obtuve en cada grupo.

Lo mencionado previamente se expresa en la
siguiente férmula:

. Z.';‘.:(Punrn/ff.nn.mm - PO“dﬂﬂgg- Yieir2019)
MAXtMO punea/e myjcicione

Cym

Donde:

{: Denota las metas consideradas en el Anexo N° 2 de

estos Procedimientos.

m : Grupo m de municipalidades segun la clasificacién
municipal (A, B, C, D, E, F y G).

J *Municipalidad en cada grupo m de municipalidades,
donde j toma valores entre 1 y el valer correspondiente,
de acuerdo al siguiente detalle;

J=1[1:74] para el grupo A

J=[1; 122] para el grupo B

J=[1;42] para el grupo C

J=1[1;129] para el grupo D = [1; 378] para el grupo E
J =[1;508] para el grupo F

J=1[1;620) para el grupo G

Puntaje: 1m31ssc2o1y: ES €l puntaje obtenido en las metas
evaluadas hasta el 31 de diciembre del afo 2019 por la
municipalidad j del grupo de municipalidades m, segun las
consideraciones establecidas en los respectivos “Cuadros
de actividades”.

Ponderador: | ... ... Es el valor determinado para
cada municlpa!lc‘a grupo de municipalidades m en el
Anexo N* 02 de estos Procedimientos.

Ponderador: |, ., ...e: ES €l maximo valor alcanzado
en el cumplimiento de metas evaluadas al 31 de
diclembre del afio 2019 por alguna de las munlcipalidades
dentro de su clasificacldn /n (A, B, C, D, E, Fy G). Este

valor corresponde n 1a suma pondsrada do los puntajes
obtanidos en cada rneta.

MEXImo puntafen, y1eu050 = rn‘u[a,, A

Donda:

Para cada municipalidad J dentro ce! grupo de

municipalidades m:

6= ZP'a:cjc,"_-‘u“ = Ponderadoryyzimazy

Componente 8 )

Esta conformado por e! nimero de metas establecidas
al 31 de diciembre cdel afio 2019 en las cuales la
municipalidad cumple la totalidad de las actividades,
respecto dsl total de metas establecidas para dicho
penicdo.

Lo mencionado previamente
siguiente férmula:

se expresa en la

Nimero de metas cwomplides Pl j 3300103019
-
b= Nomero de metas os(gnadas) - y1aca01y

Componente A

Esta conformado por el nimero de meatas establecidas
al 31 de diciembre del afio 2018 gue la mun_lcxpahdad
cumple respecto del total de metas establecidas para

dicho periodo.
Lo mencicnado previamente se expresa en la

sigulente formula:

HNimero de metcs cumplidas Pl jmy1aica018
Nimero de mezas Qs{gnadas; m yygic2a1n

Mym =

Indice 1

Empleando los tres componentes descritos
previamente, se construye el indice I que toma valores
entre O y 1, tal como se expresa en la siguiente férmula:

Ijm =015« @y m +0.80 = Bj,m + 0.05 = My m

1723865-1

Aceptan renuncia de Vocal del Tribunal de
Contrataciones del Estado del Organismo
Supervisor de las Contrataciones del
Estado-OSCE

RESOLUCION SUPREMA
N° 030-2018-EF

Lima, 14 de diciembre de 2018
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Suprema N° 015-2015-
EF, de fecha 30 de abril de 2015, se designs al sefior José
Antonio Jesus Corrales Gonzales en el cargo de Vocal
del Tribunal de Contrataciones del Estado del QOrganismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE;

Que, el sefior José Antonio Jesus Corrales Gonzales,
formula renuncia al cargo de Vocal del Tribunal de
Contrataciones del Estado del OSCE, la que es pertinente
aceptar;

Que, el articulo 61 de la Ley N* 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, contempla como causal de
vacancia la renuncla al cargo de Vocal del Tribunal de
Contrataciones del Estado del OSCE, la cual se formaliza
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mediante Resolucidon Suprema refrendada por el Ministro
de Economia y Finanzas; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N® 30225,
Ley de Contrataciones del Estado:
Estando a lo acordado;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el
sefior José Antonio Jesls Corrales Gonzales al cargo
de Vocal del Tribunal de Contrataciones del Estado
del Organismo Supervisor de l|as Contrataciones

del Estado — OSCE, con eficacia a partir del 17 de
diciembre de 2018.

Articulo 2.- La

presente Resolucién Suprema es
refrendada por el Ministro de Economla y Finanzas.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

CARLOS OLIVA NEYRA
Ministro de Economia y Finanzas

17238634

- | EDUCACIoN

Aceptan renuncia de Jefa de la Oficina de

Defensa Nacional y de Gestion del Riesgo
de Desastres

RESOLUCION MINISTERIAL
N® 696-2018-MINEDU

Lima, 14 de diciembre 2018

VISTOS, el Expediente N* DMM2018-INT-0244577: Y.
CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 2 de la Resolucién
Ministerial N* 564-2017-MINEDU, se designo a la Jefa de
la Oficina de Defensa Nacional y de Gestion del Riesgo de
Desastres del Ministerio de Educacién:

Que, l2 citada funcionaria ha formulado renuncia
al cargo que venia desempefando, por lo que resulta
necesario aceptar la referida renuncia:

Con la visacion de la Secretaria General, de la Oficina
General de Recursos Humanos y de la Oficina General de
Asesoria Juridica;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Ley
N® 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacidn,
modificado por la Ley N* 26510; en la Ley N® 27594,
Ley que regula la participacién del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos:

y. en el Reglamento de Organizacién y Funciones del

Ministerio de Educacién aprobado por Decreto Supremo
N® 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aceptar, a partir del 17 de diciembre
de 2018, la renuncia formulada por la sefocra DORIS
RENATA TEODORI DE LA PUENTE al cargo de Jefa de
la Oficina de Defensa Nacional y de Gestion del Riesgo

de Desastres del Ministerio de Educacién, dandosele las
gracias por los servicios prestados.

Registrese, comuniquese y publiquese.

DANIEL ALFARO PAREDES
Ministro de Educacion

Contrato de
Licencia para la Exploracién y Explotacion
de Hidrocarburos en el Lote 107

DECRETO SUPREMO
N°® 034-2018-EM

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Goblerno promover el desarrollo
de las actividades hidrocarburiferas sobre la base de la
libre competencia; .

Que, mediante el Texto Unico Ordenado de la Ley
N*® 26221, Ley Organica de Hidrocarburos, aprobado
por Decreto Supremo N* 042-2005-EM, se regulan las
actividades de hidrocarburos en el territerio nacional;

Que, el articulo 12 del Texto Unico Ordenado de la
Ley N® 26221, Ley Organica de Hidrocarburos, aprobado
por Decreto Supremo N® 042-2005-EM, establece que los
Contratos, una vez aprobados y suscritos, sélo podran ser
modificados por acuerdo escrito entre las partes; y que
las medificaciones seran aprobadas por Decreto Supremo
refrendado por los Ministros de Economia y Finanzas y
de Energla y Minas, dentro del plazo establecido en el
articulo 11 de dicho dispesitive legal;

Que, PERUPETRO S.A. y PETROLIFERA
PETROLEUM DEL PERU S_A.C. celebraron un Contrato
de Licencia para la Exploracion y Explotacion de
Hidrocarburos en el Lote 107, el mismo que conforme
a ley, fue aprobado mediante Decreto Supremo N°® 029-
2005-EM, de fecha 10 ce agosto de 2005, y elevado a
Escritura Publica con fecha 01 de setiembre de 2005, ante
el Notario Publico de Lima Ricardo Fernandini Barreda;

Que, mediante Decreto Supremo N°® 050-2010-EM, de
fecha 13 de agosto de 2010, se aprobo la modificacion del
Contrato de Licencia para la Exploracion y Explotacion de
Hidrocarburos en el Lote 107, afinde reflejar la sustitucion
del garante corporativo CONNACHER OIL AND GAS
LIMITED por PETROLIFERA PETROLEUM LIMITED:

Que, mediante Decreto Supremo N° 009-2015-EM, de
fecha 29 de abril de 2015, se aprobd la modificacion del
Contrato de Licencia para la Exploracién Yy Explotacién de
Hidrocarburos en el Lote 107, a fin de extender por tres
(03) afios el plazo de la Fase de Exploracién y sustituir
al garante corporativo PETROLIFERA PETROLEUM
LIMITED por GRAN TIERRA ENERGY INC.;

Que, mediante Decreto Supremo N°* 002-2017-
EM, de fecha 11 de enero de 2017, se aprobd la
moedificacion del Contrato de Licencia para la Exploracion
Y Explotacion de Hidrocarburos en el Lote 107, a efectos
de reflejar la transformacion societaria de PETROLIFERA

PETROLEUM DEL PERU S.AC. a PETROLIFERA
PETROLEUM DEL PERU S.R.L.:

Que, el Directorio de PERUPETRO S.A., mediante
Acuerdo de Directorio N°® 090-2018, de 19 de setiembre

de 2018, aprobé el proyecto de modificacion del Contrato
de Licencia para

la Exploracién y Explotacion de
Hidrocarburos en el Lote 107, con el objeto de reflejar
la sustitucién del garante corporativo GRAN TIERRA
ENERGY INC. por PETROTAL CORP.: elevandolo al
Ministerio de Energia y Minas para su consideracion y
respecliva aprobacion:
Que, a través del Informe Legal N* 049-2018-MEM/
DGH-DNH, de fecha 9 de noviembre de 2018, emitido por
la Direccién Normativa de Hidrocarburos de la Direccion
General de Hidrocarburos del Ministerio de Energia y
Minas, se concluye que resulta procedente la emisidn
del Decrelo Supremo que aprueba modificar el Contrato
de Licencia para la Explotacidén de Hidrocarburos en
el Lote 107, con el objeto de reflejar la sustitucién del
garante corporativo GRAN TIERRA ENERGY INC. por
PETROTAL CORP.;

Que, a través del Informe N°* 1151-2018-MEM/

1723856-1

OGAJ, la Oficina General de Asesoria Jurldica considera
procedente la emisién del Decreto Supremo que
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Y responsabilidades azeprables pana el Banco, incluidos CONSIDERANDO:

€T Otras cosas, 1z resporsabilidad ds proveer la
Supervisida y coordinacidn gezeral dal Proyecto, segin lo
establecido en el Manual de Op=raciones;

) Que, mediante Oficio N* 639-2013-EF/10.01, se ha
designado a la s=30nn Liliara Edih Li Mostacero como
fepresentante dz1 Ministerio de Economia y Finarnrag;

Qus, m=diant= Oficio N* 071-2013-MINEDU/AVMGP, se
ba designado a 12 s2siora Thana Esmabridis Rey Sinchez,
€omo represestants de] Ministerio de Educezidn;

Que, mediante Oficio N* 0067-2013-MINEDU/
COSUSKN‘EACE—CONEAU. sc ba desigzado el sedor
Francisco Delgzdo de Ia Flor Badzraceo, como representante
del pomejo €2 Evaluacidn, Acr=ditacion y Ceraficacién de la
Calidad de 1a Educacien Superior Unyversitaria CONEAU;

Que mediante Oficic N* 051-2013-MINEDU/SG-
Sm'rD\CE-CO)-'EACES; se ha designaco al sefior Luis
Humberto Ludefia Saldafia, como representante del Consejo
de Evaluacids, Acreditacidn y Cerificacidn de la Calidad de
la Educacion Supenior No Uaniversitaria -CONEACES;

Que, 21eadiendo a 1o antes expuzsio y con la finalidad
€e dar cumplimiento a lo establezido en el Acuerdo
de Préstamo antes referido, es necesario conformar
el Consejo Directivo del Proyezts "Mejoramieato de la

Calidad de 1a Educacieén Superior PROCALIDAD;

De conformidad con 1a Ley N°* 28740, Ley del Sisterza
Nlrfic:ul de Evaluncign, Acreditacidn y Cernficacién de la
Calidad Educativa SINEACE, su Reglamento tprobado
con Decrezto Supremo N* 01 §-2007-ED, ¢l Acuerdo de
Préstamo - Proyecto de Mcejoramiento de Ia Calidad de
la Educacién Seperior, Y. con las facultades conferidas
mediante Resolucidn Miristerial N® 0500-2012-ED.

SE RESUELVE:

: . X ‘5 Di o de
Proyc‘&rg cc‘goz._zé] 7:co= :‘-Egrr::‘:.acé?b“ H El 3 z?ddcfsl
la Eduzacién Supesier PROCALIDAD", proyesto que
penenece a la Unidad Ejecuterz 002 del Pliego 117:
SINEACE, eszando integrado el refesids Cozsejo Directivo,
per las siguientes personas:

- Liliana Edith Lj Mostacero, represectante del
Ministeric e Economia y Finanzas,

- Iliana Estzbricis Rey Sinchez, representante del
Ministerio de Educasida.

- Franzisco Delgado d= la Flar Badaracco,
represeniazie del Coassjo de Evaluacidn, Acreditacisn
y Certificacién de la Calidad de 12 Educacién Superior
Universitaria CONEAU.

- Luis Humbenio Ludsfa Saldafia, representante dal
Consejo de Evaluaziéz, Acreditacion y Certificacién de
la Calidad de la Educacién Superior No Universitaria
CONEACES.

Artculo 2°.~. Lzs funcionss y responsabilidades a
las que se eacuentran sujetos los mismbros del Cozsejo
Directivo, estdn establecidas en el Mazual de Operacicnes
el Proyecto Mejoramienio de l2 Celidad de 1a Educacion
Superior PROCALIDAD.

Registrese, comuniquese y publiguese,

PEREGRINA MORGAN LORA
Presidenta

SINEACE

936927-2

Que, conforme el ardculo 57" de la Ley de
Ceorataciones del Estado, aprobada mediante Decreto
Legisladvo N* 1017, modificada por Ley N* 25873, el
Organismo Supzrvisor d= las Contrataciones del Esuado
OSCE, &s un organismo pliblico adszrito al Ministerio de
Economia y Finaazas, ¢oo personeria juridica de derecho
publico, que goza d= aumonomia téenica, funcional,
admunisTativa, econdmica y Soancien, estando su

persoral sujeto al régimea laboral de la actividad privada;
Que, median:s Resolucidn N* 161-2013-OSCE/PRE,

de fecha 13 de mayo de 2013, se acepd la renuncia de la
Directora de Arbiraje Administrativo dzl OSCE, a partir del
16 d= mayo d= 2013;

Que, se ha considerado coavenieate designar

el profesional qus ocupara el cargo de Director de

Asbitraje Administrativo del Organismo Supervisor de las
Contrataciones dzl Estads OSCE, por lo que resulta
necesario emitir €] acto de designacida correspondiente;
De conformidad con lo dispuesto el articulo 11° inciso
c) del Reglamento de Organizacidn y Funcicnes del
OSCE, aprobado mediants Resolucidn Ministerial N* 789-
2011-EF/10; y con la visacidn de la Secretaria General y

la Oficina de Asesoria Juridica

SE RESUELVE:
ae 2SS a2 REiBAs A R B Al s e

ea el cargo d= Director d¢ Arbitnaje Administrativo, Cargo
N® 232 del Cuadro para Asignacién de Perscnal, cargo
publico considerado de confiacza

Registrese, comuniquese y publiquese.

MAGALI ROJAS DELGADO
Presidenta Ejzcutiva

937710-1

¥ o e TR el

Autorizan difusidn del proyecto del

Manue] para el Cumplimiento de los

Requisitos Aplicables a las Ofertas

Publicas de Bonos emitidos por

Empresas en el Mercado Alternativo

de Valores - MAV, del proyecto del

nuevo Manual para el Cumplimiento

de los Requisitos Aplicables a las

Ofertas Publicas de Instrumentos de
Corto Plazo emitidos por Empresas

en el Mercado Altemativo de Valores -
MAV y de la modificacién de diversos
Anexos del Reglamento del Mercado
Alternativo de Valores y del Reglamento
de Inscripcién y Exclusion de Valores
Mobiliarios en el Registro Piblico del

R

ORGANISMO SU

Mercado de Valores y en la Rueda de
Bolsa

RESOLUCION DE SUPERINTENDENTE
N® 065-2013-SMV/02

Lima, 15 de mayo d= 2013

hnps:Ilbusquedas.elperuano.pelnormaslegalesldesignan-director-de-arbitraje-administrativo—reso!ucion—n-1 64-2013-oscepre-937710-1/
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Organismo Supervisor de las Contrataciohei el Estado===~*

Resolucion N° /3.4 -2/ - OSCE/PRE

Jesus Maria, - .
esys Mar P 5 HA 7015

VISTA:

La Corto N@ 210-2015/0A de fecha 04 de mayo de 2015, de la Jefa de la Oficina de

Administracion;

CONSIDERANDO:

Que, conforme o lo dispuesto en el articulo 572 de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobada mediante Decreto Legislativo N2 1017, el Organismo Superviscr cdz los
Contrataciones del Estado — OSCE, es un organismo pubfico adscrito ¢l Ministerio de
Economia y Finonzas, con personeria juridica de derecho publico, que goza de gutcnomia
técnica, funcional, cdministrativa, econdmica y financierc, cuyo personal se encuentra sujeto

al régimen loboral de la octividad privada;

4-2013-0SCE/PRE, se designd al sefior José Antonio

Que, mediante Resolucion N° 16
istrativo dzl OSCE, ccrgo

Jesds Corrales Gonzdles en el cargo de Director de Arbitraje Admin
publico considerado de confianza;
de 2015, el seior Corrales Gonzdles ha presentado

dministrativo al haber sido designado como Vocal
el OSCE a partir del 05 de mayo de 2015, a través

Que, con fecha 04 de mayo
renuncia al cargo de Director de Arbitraje A
del Tribunal de Contrataciones del Estado d
de la Resolucidn Suprema N? 015-2015-EF;

osé Antonio Jesus Corrales Gonzales ha sido
s de la Carta N2 210-2015/0A, haciéndose

Que, la renuncia presentada por el seiior J
aceptada con exonerocion del plazo de ley, a travé
efectiva a partir del 06 de mayo de 2015;

idad con lo dispuesto en el articulo 112 inciso c) del Reglamento de
mediante Resolucion Ministerial N2 789-2011-

-2014-EF, y con las visaciones de la Oficing de

De conform
Organizacion y Funciones del OSCE, aprobado

EF/10, modificado por Decreto Supremo N° 006
Asesoria Juridica y la Secretaria General;

SE RESUELVE:

i Articulo 12.- Aceptar, o partir del 06 de mayo de 2015, la renuncia presentada por el
sefior José Antonio Jesus Corrales Gonzdles al cargo de Director de Arbitraje Administrativo del

OSCE, ddndosele las gracias por los servicios prestados.



A

rtfc’u!a 22.- Encargor las funciones de la Direcclén de Arbitroje Administrativo, al sedor
abogado Isajos Redtequi Ruiz Eldregde, a partir del 06 hosta el 17 de mayo de 2015.
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‘Dacanlo do las Porsonas con Discapacldnd on ol Port”
“Afio da la Divarslficaclon Productiva y dal Fortaloclmlanto do la Educaclén”

CONSTANCIA DE TRABAJO N° 035:201%5

La Jofa do la Unldad do Rocursos Humanos del Organlsmo
Conltrataclones del Eslado - OSCE, quo suscribe;

Suporvisor da las

Doja constancla: o

Qus, el gafior JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES, Idontificado con DNI Ne

07630878, labora en el Organlsmo Suparvisor da las Contrataclonas del Estado ~ OSCE, bajo cl

Régimen Laboral Regulado por el Dacrolo Legislativo N 728, ocupando el cargo de Director da
la Direcclon de Arbltraje Administrativo, desdo 16 do mayo del 2013 a la chha. !

PR 3IIIIII33;

Se expide el presents para los fines que se conslderan pertingntos.
Jestis Marla, 28 do marzo de 2015
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pend”
°Afo de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién®

GERTIEICADO DE TRABAJO N° 009-2015

La Jefa de la Unidad de Recursos Humanos del Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado — OSCE, que suscribe:

Certifica:
Que, el sefior JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES, identificado con DNI N°

07630878, labord en el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE,
ocupando el cargo de Subdirector de la Subdireccion de Procesos Arbitrales, desde el 02 de

enero del 2012 hasta el 15 de mayo del 2013.
Se expide el presente certificado para los fines que se considere pertinente.

" Jestis Maria, 26 de marzo del 2015

V3V IIII33333 cEEE
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www.asce.gob.pe

\ C7ry-ieima Supenasor de tas Contralaciones del Estada Av. Gregorio Escobedo Cdra. 7 s/n
Cantral Teletdnica: 61359599 Jesus Marie { Lima 11/ Peru
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CONTRATO DE TRABAJO DE DOCENTE A TIEMPO PARCIAL,
PARA ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUA

Conste por el presente documento, el contrato individual de trabajo a tiempo parcial de
acuerdo a lo previsto en el articulo 4° del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por
Decreto Supremo N° 003-97-TR, y en los articulos 11° y siguientes del Decreto
Supremo N° 001-96-TR, Reglamento de la Ley de Fomento del Empleo, que celebran,
de una parte, la PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU, con RUC. N°
20155945860 y domicilio en la Avenida. Universitaria N° 1801, San Miguel, Lima,
debidamente representada por su Jefe de Oficina, Ingeniera PAMELA VANESSA
PALMA SANCHEZ, de nacionalidad PERUANA, identificada con Documento Nacional
de Identidad N° 10670807, a la que en adelante se denominara "LA UNIVERSIDAD";
Yy, de la otra parte, el sefior JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES, de
nacionalidad PERUANA, identificado con Documento Nacional de Identidad N°
07630878, con fecha de nacimiento 29 de Septiembre de 1973, estado civil soltero de
SEX0 masculino y con domicilio en Calle JUAN BUJANDA 335 505, Conjunto
Habitacional Montecarmelo, La Victoria, Lima; en adelante "EL DOCENTE"; en los
términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: LA UNIVERSIDAD es una persona juridica de derecho privado sin fines de
lucro, al servicio de la comunidad. Para cumplir sus fines esenciales, requiere entre
otros la participacién de profesores a jornada parcial para dictar cursos de formacion
continua, para lo cual celebra el presente contrato con EL DOCENTE, de acuerdo a las
estipulaciones que se establecen en este documento.

-SEGUNDO: LA UNIVERSIDAD contrata los servicios de EL DOCENTE, bajo la
modalidad de contrato de trabajo por tiempo parcial previsto en el articulo 4° de la Ley
de Productividad y Competitividad Laboral y los articulos 11°, 12° y 13° del Reglameanto
de la Ley de Fomento al Empleo, para que se desempefie como DOCENTE de cursos
de formacion continua.

TERCERO: La presente relacién laboral que surge en virtud del presente contrato, al
tratarse de un régimen especial de contratacién, se rige especificamente por lo
dispuesto en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad, asi como las
disposiciones legales del régimen laboral de la actividad privada y demas normas que

resulten aplicables.

CUARTO: Son obligaciones de EL DOCENTE, adicionalmente a las sefialadas en las
normas legales y reglamentarias indicadas en el presente contrato, la preparacion y el
dictado de las clases o cursos que le sean asignados, la elaboracién, correccion
oportuna y entrega de notas de los examenes y actas correspondientes, la asesoria de
alumnos, asi como el debido cumplimiento de las diferentes tareas propias de su

condicion de DOCENTE.

QUINTO: La vigencia del presente contrato sera del 09 de junio de 2016 al 31 de
diciembre de 2016, en que vencera de forma automatica, sin necesidad de aviso o

requerimiento previo.

SEXTO: La remuneracién por hora dictada ser4 la tarifa que le sea comunicada por LA
UNIVERSIDAD en cada oportunidad, y la remuneracion total se determinara teniendo
en cuenta el numero de horas de dictado efectivo a cargo de EL DOCENTE. La
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scrito por LA UNIVERSIDAD podré sor copinda o

Ninguna informacién otorgada por os .
reproducida en forma alguna, a no ser que exista autorizacidon provia y por escrita, con
excepcién do aquellas coplas quo LA UNIVERSIDAD pudierit roquerir para ¢ue EL
sus obllgaclones laborales. lLas obligacionos  de

DOCENTE cumpla con s , . A
confidencialidad contenidas en la presente clausula subsislirdn atn daspubs de
terminado el presente contrato.

Las partes dejan constancia que la obligacién de guardar reserva y confidencialidad

hace referencia, mas no es exclusiva, a:

relacion de servicios que mantiene con LA UNIVERSIDAD.

No revelar a ninguna persona, entidad o empresa, ni

propdsito, en provecho propio o de terceros, informacién vinculada a LA

UNIVERSIDAD de cualquier naturaleza.

- No revelar a ninguna persbna dentro ni fuera de LA UNIVERSIDAD, ningun tipo
de informacién confidencial o de propiedad de LA UNIVERSIDAD, salvo que
dicha persona necesite conocer tal informacién por razén de sus funciones. Si

hubiese cualquier duda sobre lo que constituye informacién confidencial o sobre
si la informacion debe ser revelada y a quién, EL DOCENTE se obliga a solicitar

autorizacién expresa de LA UNIVERSIDAD.

- No efectuar declaraciones, revelaciones, comentarios, publicaclones o cualquier
otra forma de anuncio, aviso o comunicacién (sea verbal, escrita, grafica o en
cualquier otra forma) respecto de la informacion confidencial, salvo previa

autorizacion otorgada por escrito por parte de LA UNIVERSIDAD.

Utilizar la informacién y documentacién que pudiera recibir o accader directa o
indirectamente de LA UNIVERSIDAD Unicamenle para los fines vinculados a la

usar para ningin




Respetar las medidas de seguridad adecuadas y exigidas por la Ley 29733,
Decreto Supremo 003-2013-JUS, asi como sus normas modificatorias para e|
tratamiento de los datos personales.

- Cumplir con todas las disposiciones relativas a las
eria de uso y divulgacién de informacién.

UNIVERSIDAD en mat
Devolver a LA UNIVERSIDAD, al extinguirse el vinculo laboral, sea cual fuere |3
causa, cualquier documento, materiales de estudio, Cd's, medios magneticos vy
Cualquier otro material contenido o fijado en cualquier otro medio que contenga
O revele informacion que sea confidencial o de propiedad de LA
UNIVERSIDAD.

politicas de LA

quedando absol

€ con LA UNIVERSIDAD. En caso , intencionadamente o
por negligencia, LA UNIVERSIDAD podra tomar las acciones disciplinarias
Ccorrespondientes, sin perjuicio de iniciar las acciones legales necesarias para resarcir
ia del incumplimiento.

Cualquier dafio que pueda sufrir como consecuenc
conservara de manera exclusiva

NOVENO: Las partes acuerdan que EL DOCENTE
los derechos sobre Ia propiedad intelectual de su autoria desarrollada previamente a la
suscripcion del presente contrato. Asimismo, las partes acuerdan que EL DOCENTE
compartira con LA UNIVERSIDAD los derechos de autor y de la propiedad intelectual
que se originen o generen como resultado de la relacién laboral. Los derechos
patrimoniales de autor comprenderan los de reproduccién, comunicacion al publico,
distribucién, puesta a disposicion y transformacion, respecto de todas las obras o
producciones realizadas por EL. DOCENTE, tales como informes, trabajos, silabo,
Separatas, presentaciones, materiales de clase, programas informaticos, obras
los derechos de propiedad

audiovisuales, videogramas, fotografias, entre otras; v,
la fabricacién, uso Y

industrial comprenderan a aquellos. vinculados con
odelos de utilidad, disefios industriales,

comercializacién sobre |as invenciones, m
marcas, entre otras, desarrolladas por EL DOCENTE

Las partes acuerdan que EL DOCENTE se encuentra facultado a emplear en su
desarrollo profesional los metodos, pautas, hipoétesis, planteamientos, temas de
investigacidn, informacién y conocimientos adquiridos, en la medida que no se afecten
los derechos de propiedad intelectual de LA UNIVERSIDAD o terceros, de acuerdo a

lo establecido en el parrafo anterior,
registrar signos distintivos

Asimismo, EL DOCENTE se obliga a no usar ni
desarrollados o de titularidad de LA UNIVERSIDAD, sin su autorizacién previa y por

escrito.




que la violacion de este compromiso, mientras se encuentre

EL DOCENTE declara . ; i
vigente su relacién laboral con LA UNIVERSIDAD, constituye falta grave. Sin perjuicio
de ello, en general, cualquier trasgresién a esta clausula generara el pago de los
danos y perjuicios correspondientes.

DECIMO: Queda entendido que son faltas graves, ademas de_ las consideradas
mas laborales, y son causales de resolucién del contrato, el

expresamente en las nor g : Iqui
incumplimiento o acto de trasgresion del Estatuto de la Universidad y cualquier otra
norma que se imparta.

o el régimen de jornada por tiempo

DECIMO PRIMERO: | a prestacion de servicios baj
exclusivamente, de acuerdo a los

parcial de EL DOCENTE se realizara,
requerimientos y especificaciones que establezca LA UNIVERSIDAD en cada
oportunidad.

DECIMO SEGUNDO: DE LAS RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

En cumplimiento con Io dispuesto en el literal ¢) del articulo 35° de la Ley N° 29783,
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, se describen en el Anexo adjunto lé?S
recomendaciones correspondientes a las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo
implementadas en LA UNIVERSIDAD, las mismas que deberan ser cumplidas
obligatoriamente por el contratado, y que, debidamente suscrito por ambas partes,
formara parte integrante del presente documento.

_DECIMO TERCERO: Las partes ratifican que el presente contrato constituya_» un acto
Juridico valido que no se encuentra afectado por causal de invalidez o ineﬁcama. alguna
rabajo y Promocién del Empleo para su conocimiento.

Y S€ presentara al Ministerio de T
plicado, en serial de conformidad y aprobacic’m, en Lima, el dia 09 de

Firmado por du
Junio de 2018,

S CORRALES

PAMELA VANESSA PALMA SANCHEZ =
Direccién de Recursos Humanos s GONZALES
Jefa de Administracion de Personal EL DOCENTE
DNI N° 07630878



CONTRATO DE TRABAJO DE DOCENTE A TIEMPO PARCIAL,
PARA ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUA

Conste por el pPresente documento, el contrato individual de trabajo a tiempo parcial de
acuerdo a lo previsto en el articulo 4° del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N*© 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por
Daocreto Supremo N° 003-97-TR, y en los articulos 11° y siguientes del Decreto
Supremo N° 001-96-TR, Reglamento de la Ley de Fomento del Empleo, que celebran,
de una parte, la PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU, con RUC. N°
20155945860 y domicilio en la Avenida. Universitaria N° 1801, San Miguel, Lima,
debidamente representada por su Jefe de Oficina, Ingeniera PAMELA VANESSA
PALMA SANCHEZ, de naclionalidad PERUANA, identificada con Documento Nacional
de Identidad N° 10670807, a la que en adelante se denominara "LA UNIVERSIDAD™;
Y. d_e la'otra parte, el sefior JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES, de
ngctonalldad PERUANA, identificado con Documento Nacional de Identidad N°
07630878, con fecha de nacimiento 29 de Septiembre de 1973, estado civil casado(a),
de sexo masculino Y con domicilio en Calle JUAN BUJANDA 335 505, Conjunto
Habitacional Montecarmelo, La Victoria, Lima; en adelante "EL DOCENTE"™: en los
terminos y condiciones siguientes:

PRIMERO: LA UNIVERSIDAD es una persona juridica de derecho privado sin fines de
lucro, al servicio de la comunidad. Para cumplir sus fines esenciales, requiere entre
otro§ la participacion de profesores a jornada parcial para dictar cursos de formacién
continua, para lo cual celebra el presente contrato con EL DOCENTE, de acuerdo a las
estipulaciones que se establecen en este documento.

SEGUNDO: LA UNIVERSIDAD contrata los servicios de EL DOCENTE, bajo la
modalidad de contrato de trabajo por tiempo parcial previsto en el articulo 4° de |a Ley
de Productividad y Competitividad Laboral y los articulos 11°, 12° y 13° del Reglamento
de la Ley de Fomento al Empleo, para que se desemperie como DOCENTE de cursos
de formacion continua.

TERCERO: La presente relacién laboral que surge en virtud del presente contrato, al
tratarse de un régimen especial de contratacién, se rige especificamente por lo
dispuesto en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad, asi como las
disposiciones legales del régimen laboral de la actividad privada y demas normas que
resulten aplicables.

CUARTO: Son obligaciones de EL DOCENTE, adicionalmente a las sefialadas en las
normas legales y reglamentarias indicadas en el presente contrato, la preparacion vy el
dictado de las clases o cursos que le sean asignados, la elaboracién, correccion
oportuna y entrega de notas de los exdmenes y actas correspondientes, la asesoria de
alumnos, asi como el debido cumplimiento de las diferentes tareas propias de su
condiciéon de DOCENTE.

QUINTO: La vigencia del presente contrato sera del 13 de septiembre de 2018 al 31
de diciembre de 2018, en que vencera de forma automatica, sin necesidad de aviso o

requerimiento previo.

SEXTO: La remuneracion por hora dictada sera la tarifa que le sea comunicada por LA
UNIVERSIDAD en cada oportunidad, y la remuneracién total se determinara teniendo
en cuenta el numero de horas de dictado efectivo a cargo de EL DOCENTE. La




rémuneracion por hora y la total pagada comprende todos los beneficios legales como
asignacion familiar, gratificaciones de Fiestas Patrias y Navidad, que correspondan, los
que seran detallados en Ia respectiva comunicacion cursada por LA UNIVERSIDAD.

SETIMO: Teniendo en cuenta la celebraciéon del contrato bajo la modzalidad de tiempo
parcial, EL DOCENTE no tiene derecho a la Compensacién por Tierr}po de
Servicios y los demas beneficios legales y convencionales donde se exige una
prestacion minima de cuatro o mas horas diarias o en promedio.

OCTAVO: En el marco de la relacion juridica surgida a partir del presente contrato, EL
DOCENTE se compromete en virtud de lo dispuesto en la Ley No. 29733, Ley de
Proteccion de Datos Personales y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo
No. 003-2013-JUS, a mantener absoluta reserva y confidencialidad respecto a toda la
informacién y/o documentacion obtenida por cualquier medio o fuente proporcionada
en virtud de la relacion laboral existente con LA UNIVERSIDAD. Constituye
informacién confidencial cualquier informacién (sea escrita u oral) a la que EL
DOCENTE haya tenido, tenga, o vaya a tener acceso como consecuencia de sus

s con LA UNIVERSIDAD, el personal vinculado a ella, o

servicios y que estén vinculado
de cualquier otra entidad o programa, y de cuyo uso indebido puedsn generarse
consecuencias técnicas, comerciales, laborales, o de cualquier otra indole.

por escrito por LA UNIVERSIDAD pcodra ser copiada o
a no ser que exista autorizacion previa y por escrito, con
excepcion de aquellas copias que LA UNIVERSIDAD pudiera requerir para que EL

DOCENTE cumpla con sus obligaciones laborales. Las obligaciones de
confidencialidad contenidas en la presente clausula subsistiran aun despugs de

terminado el presente contrato.

Ninguna informacion otorgada
reproducida en forma alguna,

Las partes dejan constancia que la obligacion de guardar reserva y confidencialidad

hace referencia, mas no es exclusiva, a:

Utilizar la informacién y documentacion que pudiera recibir o acceder directa o
indirectamente de LA UNIVERSIDAD Unicamente para los fines vinculados a la
relacién de servicios que mantiene con LA UNIVERSIDAD.

No revelar a ninguna persona, entidad o empresa, ni usar para ningun
propésito, en provecho propio o de terceros, informaciéon vinculada a LA

UNIVERSIDAD de cualquier naturaleza.

No revelar a ninguna persona dentro ni fuera de LA UNIVERSIDAD, ningun tipo
de informacién confidencial o de propiedad de LA UNIVERSIDAD, salvo que
dicha persona necesite conocer tal informacion por razdén de sus funciones. Sij
hubiese cualquier duda sobre lo que constituye informacién confidencial o sobre
si la informacién debe ser revelada y a quién, EL DOCENTE se obliga a solicitar

autorizaciéon expresa de LA UNIVERSIDAD.

No efectuar declaraciones, revelaciones, comentarios, publicaciones o cualquier
otra forma de anuncio, aviso o comunicacién (sea verbal, escrita, grafica o en
cualquier otra forma) respecto de la informacion confidencial, salvo previa
autorizacion otorgada por escrito por parte de LA UNIVERSIDAD.



- Respetar las medidas de seguridad adecuadas y exigidas por la Ley 29733,
Decreto Supremo 003-2013-JUS, asi como sus normas modificatorias para el

tratamiento de los datos personales.
relativas a las politicas de LA

- Cumplir con todas las disposiciones
macion.

UNIVERSIDAD en materia de uso y divulgacion de infor

Devolver a LA UNIVERSIDAD, al extinguirse el vinculo laboral, sea cual fuere la
de estudio, Cd's, medios magnéticos v

Causa, cualquier documento, materiales
cualquier otro material contenido o fijado en cualquier otro medio que contenga
© revele informacién que sea confidencial o de propiedad de LA

UNIVERSIDAD.
ste aun después de que finalice la relacién laboral y tanto si

informacion es de su propiedad, como si pertenece a un tercero, o a algun otro titular

que proporcione a LA UNIVERSIDAD el acceso a dicha informacién, cualquiera que
sea la forma de acceso a tales datos o informacién y el soporte en el que consten,

quedando absolutamente prohibido obtener copias sin previa autorizacion de LA
UNIVERSIDAD

lEl deber de secreto subsi
a

obliga a cumplir con esta clausula Yy, ademas con las disposiciones

de la Ley de Proteccion de Datos Personales o su Reglamento, asi como sus normas

modiﬁcatorias, que le resulten aplicables en el marco de la relacién contractual que
mantiene con LA UNIVERSIDAD. En caso de incumplimiento, intencionadamente o
POr negligencia, LA UNIVERSIDAD podra tomar las acciones disciplinarias
correspondientes, sin perjuicio de injciar las acciones legales necesarias para resarcir
Cualquier dano que pueda sufrir como consecuencia del incumplimiento.

EL DOCENTE se

NOVENO: Las partes acuerdan que EL DOCENTE conservara de manera exclusiva
su autoria desarrollada previamente a |a

los derechos sobre Ia propiedad intelectual de
las partes acuerdan que EL DOCENTE

suscripcidon del presente contrato. Asimismo,
compartira con LA UNIVERSIDAD los derechos de autor y de la propiedad intelectual
que se originen o generen como resultado de la relacion laboral. Los derechos

patrimoniales de autor comprenderan los de reproduccion, comunicacion al publico,
distribucion, puesta a disposicion y transformacion, respecto de todas las obras o
producciones realizadas por EL DOCENTE, tales como informes, trabajos, silabo,
separatas, presentaciones, materiales de clase, programas informaticos, obras
audiovisuales, videogramas, fotografias, entre otras: Yy, los derechos de propiedad
industrial comprenderan a aquellos vinculados con la fabricacion, uso v
comercializacion sobre las invenciones, modelos de utilidad, disefos industriales,

marcas, entre otras, desarrolladas por EL DOCENTE

Las partes acuerdan que EL DOCENTE se encuentra facultado a emplear en su
desarrollo profesional los métodos, pautas, hipdtesis, planteamientos, temas de

investigacién, informacién y conocimientos adquiridos, en la medida que no se afecten
los derechos de propiedad intelectual de LA UNIVERSIDAD o terceros, de acuerdo a

lo establecido en el parrafo anterior.

Asimismo, EL DOCENTE se obliga a no usar ni registrar signos distintivos
desarrollados o de titularidad de LA UNIVERSIDAD, sin su autorizacion previa y por

escrito.



EL DOCENTE declara que Ia violacion de esle compromiso, mientras se encuentre
vigente su relacién laboral con LA UNIVERSIDAD, constituye falta grave. Sin perjuicio
> cualquier (rasgresiéon a esta clausula generara el pago de los

de ello. en general,
danos y perjuicios correspondienles.

DECIMO: Queda entendido que son faltas graves, ademas de_ las consideradas
expresamente en las normas laborales, y son causales de resolucién del contrato, el
incumplimiento o acto de trasgresion del Estatuto de la Universidad y cualquier otra
norma que se imparta.

os bajo el régimen de jornada por tiempo

DECIMO PRIMERO: La prestaciéon de servici
parcial de ‘EL DOCENTE se realizara, exclusivamente, de acuerdo a los
caciones que establezca LA UNIVERSIDAD en cada

requerimientos vy especifi
oportunidad.
O: DE LAS RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN

DECIMO SEGUND
EL TRABAJO
En cumplimiento con lo dispuesto en el literal c) del articulo 35° de la Ley N° 29783,
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, se describen en el Anexo adjunto las
a las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo
las mismas que deberan ser cumplidas

recomendaciones correspondientes
tadas en LA UNIVERSIDAD,
debidamente suscrito por ambas paries,

implemen
obligatoriamente por el contratado, y que,

formara parte integrante del presente docum
_DECIMO TERCERO: Las partes ratifican que el presente contrato constituye un acto
Juridico valido que no se encuentra afectado por causal de invalidez o ineficacia alguna

isterio de Trabajo y Promocion del Empleo para su conocimiento.

Y se presentara al Min
do, en senal de conformidad y aprobacion, en Lima, el dia 13 de

ento.

Firmado por duplica

Septiembre de 2018.
A CE LA
il 2L — '
e » A - et ~ - .
. _——i_\ _ i
JOSE ANTONIO JESUS CORRALES
GONZALES

" PAMELA VANESSA PALMA SANCHEZ
Direccion de Recursos Humanos
Jefa de Administracion de Personal

EL DOCENTE
DNI N° 07630878



CONTRATO DE TRABAJO DE DOCENTE A TIEMPO PARCIAL,
PARA ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUA

Conste por el presente documento, el contrato individual de trabajo a tiempo parcial de
acuerdo a lo previsto en el articulo 4° del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por
Decreto Supremo N° 003-97-TR, y en los articulos 11° y siguientes del Decreto
Supremo N° 001-96-TR, Reglamento de la Ley de Fomento del Empleo, que celebran,
de una parte, la PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU, con RUC. N°
20155945860 y domicilio en la Avenida. Universitaria N° 1801, San Miguel, Lima,
debidamen_te representada por su Jefe de Oficina, Ingeniera PAMELA VANESSA
PALMA SANCHEZ, de nacionalidad PERUANA, identificada con Documento Nacional
de Identidad N° 10670807, a la que en adelante se denominara "LA UNIVERSIDAD";
Y, de la otra parte, el sefior JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES, de
nacionalidad PERUANA, identificado con Documento Nacional de ldentidad N°
07630878, con fecha de nacimiento 29 de Septiembre de 1973, estado civil casado(a),
de sexo masculino y con domicilio en Calle JUAN BUJANDA 335 505, Conjunto
Habitacional Montecarmelo, La Victoria, Lima; en adelante "EL DOCENTE": en los
términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: LA UNIVERSIDAD es una persona juridica de derecho privado sin fines de
lucro, al servicio de la comunidad. Para cumplir sus fines esenciales, requiere entre
otros la participacién de profesores a jornada parcial para dictar cursos de formacion
continua, para lo cual celebra el presente contrato con EL DOCENTE, de acuerdo a las
estipulaciones que se establecen en este documento.

SEGUNDO: LA UNIVERSIDAD confrata los servicios de EL DOCENTE, bajo la
modalidad de contrato de trabajo por tiempo parcial previsto en el articulo 4° de |a Ley
de Productividad y Competitividad Laboral y los articulos 11°, 12° y 13° del Reglamento
de la Ley de Fomento al Empleo, para que se desempefe como DOCENTE de cursos

de formacién continua.
TERCERO: La presente relacidn laboral que surge en virtud del presente contrato, al
tratarse de un régimen especial de contratacion, se rige especificamente por lo
dispuesto en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad, asi como las
disposiciones legales del régimen laboral de la actividad privada y demdas normas que
resulten aplicables.

CUARTO: Son obligaciones de EL DOCENTE, adicionalmente a las sefaladas en las
normas legales y reglamentarias indicadas en el presente contrato, la preparacion vy el
dictado de las clases o cursos que le sean asignados, la elaboraciéon, correccién
oportuna y entrega de notas de los examenes y actas correspondientes, la asesoria de
alumnos, asi como el debido cumplimiento de las diferentes tareas propias de su

condicion de DOCENTE.
QUINTO: La vigencia del presente contrato sera del 27 de agosto de 2019 al 31 de
diciembre de 2019, en que vencera de forma automatica, sin necesidad de aviso o
requerimiento previo.

SEXTO: La remuneracién por hora dictada sera la tarifa que le sea comunicada por LA

UNIVERSIDAD en cada oportunidad, y la remuneracién total se determinara teniendo
en cuenta el nimero de horas de dictado efectivo a cargo de EL DOCENTE. La



ANEXO
fngQhuiﬁQAngugs_D_Eﬁ_r;GURtnAo Y SALUD EN EL TRABAJO
alado en la Clausula Décimo Segundo del presente documento y en cumplimiento de lo
doe la Ley N* 29783, Ley do Seguridad y Salud en el Trabajo, detallamos las
r_lr_xémjo Implementadas por la UNIVERSIDAD, cuya atenclon y

Do conformidad con o sen
dispuesto en ol literal ¢) del articulo 35°
eoomendsciones de Seguridad y Salud en el T
cumplimiento resultan obligaterios par EL DOCEN

as disposiciones del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabalo de la PUCP.
abajo, distribuldas en |as Instalaciones

= Cumplircon |
=~ Cumpliry respetar con las sefalizaciones de Seguridad y Salud en el Tr

de la PUCP.
- Someterse a los exdme

SUs taress,
= Usar adecuadaments los instrumentos y los materiales de trabajo, asl como los equipos de proteccién personal
Vv colectiva,
ciones de materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

~ Participaren las capacita
- Participaren los simulacros de @vacuacién, en las fechas programadas por la PUCP.
vencién de su Unldad y/o a su Jefe inmediato sobre cualquier

~ Informaren forma inmediata al Coordinador de Pre

accidente o incidente ocurrido.
Celaborar eficazmente en las investigaciones de accidentes cuando se le solicite.
a cuando observe alguna condicién o acto Que crea que ponga en riesgo a los

~ Comunicar de forma inmediat
miembros de su Unidad o de Ia Comunidad PUCP en general,
equipos de respuesta a emergencia tales como extintores, duchas

No bloguear Ia visibilidad de sefalizacion y

ds emergencia, elc.
- No bloguear por ningUn motivo pasadiz
t0s que no sean parte de sus funciones o para los que no h

En caso de emergencia debera acty

evacuar las instalaciones sin cormrer o

Trebsjo de la PUCP,

Por tltimo, le recordamos los nameros de atencion de emergencias en la PUCP:

Central de emergencias: 911 (desde cualquier anexo o los teléfonos rojos distribuidos en el campus).

Topico de Primeros Auxilios: 3236 (desde cualquier anexo).

-

San Miguel, 27 de Agosto de 2019

\

JOSE ANTONIO JESUS CORRALES

PAMELA VANESSA PALMA SANCHEZ
GONZALES
Direccidn de Recursos Humanos o
DNI N° 07630878

Jefa de Administracion de Personal



ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO DE TRABAJO DE
DOCENTE DE FORMACION CONTINUA

NOMBRES Y APELLIDOS: JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES

CODIGO: 19802190
UNIDAD: DOCENTE DE FORMACION CONTINUA

DEDICACION: TPA

9-02/Contrataciones Estatales: Evaluacién y Clasificaci
olucién de Controversias

Modalidades, Ejecucién, SEACE y S

Actividad: X! Curso de Especializacio
201 id i ion de Propuestas,

Total de horas de dictado: 14.0
Total a percibir por la actividad: UN MIL QUINIENTOS CUARENTA Y 00/100 (S/1,540.00)

Pago docencia S/1,205.83
Asignacién Familiar S/ 93.00
1/6 de gratificacion docente S/ 241.17

S/ 1,540.00

Remuneracidn total por las horas dictadas:

Los pagos se realizaran en UNO (1) armadas. E| importe total a pagar por la actividad, inclﬁye todos los
beneficios legales, como -asignacion familiar, gratificaciones de fiestas patrias y navidad que

correspondan.
riaciones, segtn las horas efectivamente dictadas y al inicio de la

El importe a pagar, esta sujeto a va
actividad de formacién continua.

Lima, 27 de Agosto del 2019

JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES
18902190
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C — ; Sociedid Peruano de Derecho

CERTIFICADO

La Sociedad Peruana de Derecho de la Contratacion Publica ACREDITA que el doctor:

ANTONIO CORRALES GONZALES

participd, en su calidad de ponente, en el Il Congreso de Contrataciones con el Estado:
“Sostenibilidad y mejora continua de la compra publica e infraestructura en el mercado”,
que se llevé a cabo, en la modalidad virtual y presencial, del dia 22 al 26 de abril de 2024. \

@ Lima, 26 de abril de 2024

Renzo Zarate Miranda
Director Ejecutivo de la Sociedad Peruana de Derecho de la Contratacién Pablica




CONSEJO DEPARTAMENTAL DE LA LIBERTAD

COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

CERTIFICADO

Otorgado a

Dr. JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES

sitor del PRIMER ENCUENTRO REGIONAL SOBRE “"CONTROL

Por su participacion como Expo
JRD EN CONTRATACIONES CON EL ESTADO", organizado por el

CONCURRENTE, ARBITRAJE Y
Centro de Arbitraje y Junta de Resolucion de Disputas del Colegio de Ingenieros del Peri — Consejo

Departamental de La Libertad, con una duracién de 5 horas académicas.

Trujillo, 11 de febrero, 2023

e f.. A
b L

Secretario General CARD CIP

e\
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SEMINARIO DE ALTA ESPECIALIZACION

PRINCIPALES MODIFICACIONES A LA LEY DE
CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO

Dr. José Antonio Jestis
Corrales Gonzales,
Vocal de la Tercera Sala
del Tribunal de

Tema:
Principales
Modificaciones a Ia Ley
de Contrataciones deli

Contrataciones del Estado.

Estado y su Reglamento.

CERTIFICADO

Otorgado a:

Por su Participacion en calidad de EXPOSIT
Especializacién denominado “Principales
Contrataciones del Estado y su Reglamento”

OR, en el Seminario de

Noviembre del 2017, en el Auditorio Principal de Ia un

INCEPU E.I.R.|

José Antonio Jesiis Corrales Gonzales

Alta

Modificaciones a |a Ley de
» Organizado por Ia Facultad de
acional de Ucayaliy el Instituto de
Ucayali, realizada el dia 11 de
iversidad Naciona| de

Ucayali, 11 de Noviembre de 2017

¥ Profesional de Ucayali

. NS 2
Dr. Jorge Aniano Ruiz Rojas E\ Stefani <m_a§
Dacano do la Facultad do Derecho y Ciencias Politicas li5tituto do Capacitacién y Especializacion
Universidad Nacional de Ucayali
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Por la presente, el Cantro do Andlisls y Resoluclén de Conflictos de la Pontificia

Universidad Catélica del Perd, deja constancla que Antonlo Corrales Gonzales, ha

participado como expositor en el tema "Balance y perspectivas de las reforrmas

Introducidas en el Arbitraje de Contrataclén Publica” en el VI Congreso Internacional

de Arbltraje desarrollado los dlas 8, 9, 11 y 12 setiembre de 2014 en el Auditorio de

Derecho de la PUCP,

Lima, 12 de setiembre de 2014
c—/7 .
Dr. Césaﬁg?MBarrén
or
Centro de Anélisis y Resolucién de
Conflictos
G Av. E. Canaval y Moreyra 75|
| er: Piso, Urb. Corpac, San Isidro
T.(S11) 626-7400 626-7401
UKAS
M consensos@pucp.edu.pe

001 consensos.pucp.edu.pe
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Otorgado a: |
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Director _n_m la _u:mn.na: de qugm Administrativo am_ Omnm

m: Bm:no a su ﬁ_.m<mn8:m Profesi
EXPOSITOR en el Curso n_m Es
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o:m_ Yy a su destacada _..oq como
pecializacion de Arbitraje en Coptrataciones
oams_Nmao por el Ilustre Colegio de >commaom (e Ucayali

\ \\ = Fooos _.. Enm__cm 8 de Mayo del 2014
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Lima, 14 de abril de 2014
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Sefior doctor uﬂz,;t‘,é"é:‘;ﬁfﬁr?-% 1.";?51':% o4
JOSE ANTONIO CORRALES GONZALES 2 1 ABH 20'11

Director de Arbitraje Administrativo
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estac o REE=
Avenida Gregorio Escobedo, cuadra 7 s/n N* Tramita: ..o
Jests Marfa,- )

NG,

Referencia:  CIDEC 2014 - | CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHO DE
LA CONSTRUCCION

De nuestra consideracidn:

Es grato dirigirnos a usted en relacién al “CIDEC 2014 - | Congreso Internacional de
Derecho de Ia Construccién”, a efectos de agradecerle por su valiosa participacién y
reafirmar nuestro Compromiso de seguir trabajando por el desarrollo y difusién del
Derecho de Ia Construccidn en el Pery.

contribuir al desarrollo y difusién del Derecho de la Construccidén, a través de
reuniones, conferencias y diversos eventos de . trascendencia nacional e
internacional, con la participacidon del sector publico y privado.

Mediante el evento referido nuestra misién esta siendo cumplida. El CIDEC 2014
fue un evento exitoso Y superd las expectativas generadas, lo que solo pudo

Direccién: Avenida Canaval Y Moreyra N*® 452, piso 13, San Isidro, Lima — Peru.
Teléfono: 706-3333
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lograrse, a partir de su participaciéon activa y comprometida en
previa y durante el desarrollo de este.

Buir trabajando con esfuerzo y entusiasmo, a efectos

Lo sefalado nos motiva a se
la misién y objetivos trazados para la

de continuar con el cumplimiento de

Sociedad Peruana de Derecho de la Construccidn.

Finalmente, reiteramos nuestro agradecimiento hacia usted Y esperamos contar

con su valioso apoyo en futuras actividades.

‘ P )
Jaime Gray Chicchdén
Presidente de la Sociedad Peruana
de Derecho de Ia Construccion

Muy atenta mente,

Direccién: Avenida Canaval Y Moreyra N® 452, piso 13, San Isidro, Lima — Pern.
Teléfono: 706-3333
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Ministerio de Justicia
Yy Derechos Humanos

Direccién de Concili

T S r——

acién Extrajudicial y Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos

CERTIFICADO

Se otorga la presente Al Doctor:

JOSE ANTONIO JESUS CORRALES GONZALES

Por su destacada y valiosa participacion como Ponente en la Conferencia denominada "El

Arbitraje en Contrataciones con el Estado",

organizado por el Centro de Arbitraje Popular

"Arbitra Per”, el mismo que se desarrollé el dia 23 de setiembre de 2013, en el Auditorio del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, con un total de tres (3) horas lectivas.

e 1N\
PABLO MARTH MORAN MEJIA

Director de Corfciliacién Extrajudicial’y
Mecanismos Alt i cion de Conflictos —  —~

Miraflores, setiembre de 2013

i e TR



A\PA ) Corrs: Pevoaya bs Ansrmace

ik

Certificado

Otorgado a

José Antonio Corrales Gonzales

Por su participacidn como expositor en el seminario-taller: “I Curso de Especializacién y
Seleccion de los Profesionales que integrarin el staff de drbitros de [z Corte Peruana de
Atbitraje’, realizado en elauditorio de la sede del Gobierno Regional de Piura, |

Piura, 07 de Junio de 2013 . &Q

Dr. Oscar Baguirco Reyes
Director Ejetutivo CPA
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